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北海道企業管理規程第１号

北海道企業局職員の勤務時間、休暇等に関する規程の一部を改正する規程を次のように定
める。
平成 年３月 日

北海道公営企業管理者 梶 本 孝 博
北海道企業局職員の勤務時間、休暇等に関する規程の一部を改正する規程

北海道企業局職員の勤務時間、休暇等に関する規程（昭和 年北海道企業局管理規程第６
号）の一部を次のように改正する。
第２条中「執務時間」の次の「、」を「及び」に改め「及び休息時間」を削除する。
附 則

この規程は平成 年４月１日から施行する。

北海道企業管理規程第２号

北海道企業局組織規程の一部を改正する規程を次のように定める。
平成 年３月 日

北海道公営企業管理者 梶 本 孝 博
北海道企業局組織規程の一部を改正する規程

北海道企業局組織規程（昭和 年北海道企業局管理規程第３号）の一部を次のように改正
する。
第４条２の表中の「苫小牧地区第二工業用水道」を「苫小牧地区第二及び東部地区工業
用水道」と改め、「苫小牧東部地区第一工業用水道」を削除する。
附 則

この規程は平成 年４月１日から施行する。

北海道企業管理規程第３号

北海道企業局財務規程の一部を改正する規程を次のように定める。
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平成 年３月 日
北海道公営企業管理者 梶 本 孝 博

北海道企業局財務規程の一部を改正する規程
北海道企業局財務規程（昭和 年北海道企業局管理規程第１号）の一部を次のように改正

する。

加える。
附 則

この規程は平成 年４月１日から施行する。

北海道企業管理規程第４号

北海道企業局処務規程の一部を改正する規程を次のように定める。
平成 年３月 日

北海道公営企業管理者 梶 本 孝 博
北海道企業局処務規程の一部を改正する規程

北海道企業局処務規程（昭和 年北海道企業局管理規程第３号）の一部を次のように改正
する。
第７条 中「 万円未満の工事」の次に「又は製造の請負及び 万円未満の財産の買入

れ」を加える。
附 則

この規程は平成 年４月１日から施行する。

北海道企業管理規程第５号

北海道企業職員給与規程の一部を改正する規程を次のように定める。
平成 年３月 日

別表第２ 工業用水道事業会計勘定科目表固定資産の表中

「

」

を

苫小牧地区
第二工業用水道

苫小牧東部地区
第一工業用水道

「

」

に改め、

「

」

の次に

「

」

を

石狩湾新港地域
工業用水道
配水管移設
建設仮勘定

苫小牧地区
第二及び東部
地区工業用水道

苫小牧地区
工業用水道
改修建設仮勘定

北海道公営企業管理者 梶 本 孝 博
北海道企業職員給与規程の一部を改正する規程

北海道企業職員給与規程（昭和 年北海道企業局管理規程第２号）の一部を次のように改
正する。
第７条の２第２項中 「職員の給料の月額に別表第２の２に掲げる支給区分に応じた次の表
に掲げる割合を乗じて得た」及び表を「管理職員の属する職務の級における最高の号棒の
給料月額の 分の を超えない範囲内で管理者が定める」に改める。
第９条中 「のうち２人まで」を削り、「それぞれ」を「１人につき」に改め、「、その他
の扶養親族については１人につき 円」を削る。
附 則

（施行期日）
１ この規程は、平成 年４月１日から施行する。
（管理職手当に関する経過措置）
２ 管理職手当の月額は、第７条の２第２項の定めに関わらず、当分の間、人事委員会規則
で定める額とする。

道 企 業 局 告 示

北海道企業局告示第５号

北海道企業職員給与規程（昭和 年北海道企業局管理規程第２号）第 条に規定する特地
出先機関及びその級別は、次のとおりとし、平成 年４月１日から適用する。
この告示による改正後の企業職員級別区分による級別にかかわらず、特地勤務手当等に関
する規則の一部を改正する規則（平成 年人事委員会規則７ ）附則第２項から第 項
までに規定する道職員の例による。
なお平成 年４月１日北海道企業局告示第２号（特地出先機関及びその級別指定）は、廃
止する。
平成 年３月 日

北海道公営企業管理者 梶 本 孝 博
特地出先機関及びその級別指定

所 在 地 出 先 機 関 名 級別区分

深川市鷹泊 鷹泊発電管理事務所 ２

士別市朝日町登和里 番地 天塩川発電管理事務所 １
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道 人 事 委 員 会 規 則

北海道職員等の旅費支給規則の一部を改正する規則をここに公布する。

平成 年３月 日

北海道人事委員会委員長 中 澤 義 則

北海道人事委員会規則７

北海道職員等の旅費支給規則の一部を改正する規則

北海道職員等の旅費支給規則（北海道人事委員会規則７ ６）の一部を次のように改正す

る。

別表第１（その１）教育職給料表（大学）の欄を削り、同表備考第１項を削り、同表備考

第２項中「第５条第１項第２号に規定する教育職給料表」を「第５条第１項第２号アに規定

する教育職給料表 」に改め、同項を備考第１項とし、同表備考第３項中「とは、」の次に

「学校職員給与条例第５条第１項第２号イに規定する教育職給料表 及び」を加え、同項を

備考第２項とし、同項の次に次の１項を加える。

３ この表中「医療職給料表 」とは、道職員給与条例第４条第１項第４号ウに規定する医

療職給料表 （警察職員給与条例第５条第１項第５号に規定する医療職給料表を含む。）

をいう。

別表第１（その２）教育職給料表（大学）の欄を削る。

附 則

この規則は、平成 年４月１日から施行する。

北海道職員の特殊勤務手当の支給に関する規則の一部を改正する規則をここに公布する。

平成 年３月 日

北海道人事委員会委員長 中 澤 義 則

北海道人事委員会規則７

北海道職員の特殊勤務手当の支給に関する規則の一部を改正する規則

北海道職員の特殊勤務手当の支給に関する規則（北海道人事委員会規則７ ）の一部を

次のように改正する。

第８条第１項中「及び結核」を削り、同条第２項中「第３号の場合 円」を削る。

第 条第１項に次のただし書を加える。

ただし、この規定により支給されないこととなる同表右欄に掲げる特殊勤務手当の額が

当該手当に対応する同表左欄に掲げる特殊勤務手当の額を超えるときは、その同表右欄に

掲げる１の特殊勤務手当を支給し、当該手当に対応する同表左欄に掲げる特殊勤務手当は

支給しないものとする。

第 条第１項の表を次のように改める。

精神保健等業務手当（条例第
条第１項第２号又は第４号
に規定する業務に係るものに
限る。）

防疫救治作業手当

防疫救治作業手当 精神保健等業務手当（条例第
条第１項第３号に規定する

業務に係るものに限る。）

病理細菌等業務手当（条例第
条の２第１項第１号に規定
する業務に係るものに限る。）

防疫救治作業手当
精神保健等業務手当（条例第
条第１項第３号に規定する

業務に係るものに限る。）

犬取扱等業務手当（条例第
条の４第１項第２号の解剖検
査の業務に係るものに限る。）

病理細菌等業務手当（条例第
条の２第１項第１号に規定

する業務に係るものに限る。）

別表を次のように改める。
別表（第８条関係）
防疫救治作業区分表

作業区分 第１号 第２号

患者の移送 感染症予防法第６条第２項及び第３項に規定す
る感染症並びに人事委員会がこれらに相当する
と認める感染症

患者又は患
の消毒又は訪問
指導
診療又は看護

感染症予防法第６条第２項から第４項までに規
定する感染症及び人事委員会がこれらに相当す
ると認める感染症並びに黄熱

検診又は戸口調査 感染症予防法第６条第２項から第４項までに規
定する感染症及び人事委員会がこれらに相当す
ると認める感染症

汚染又は汚染のお
それのある物件の
処理又は消毒

感染症予防法第６条第２項から第４項までに規
定する感染症及び人事委員会がこれらに相当す
ると認める感染症並びに 畜伝染病

感染症若しくは
畜伝染病の発生時
又は発生のおそれ

感染症予防法第６条第２項から第４項までに規
定する感染症及び人事委員会がこれらに相当る
と認める感染症

畜伝染病（狂犬
病を除く。）



北 海 道 公 報 号外第 号平成 年３月 日（金曜日）

附 則

この規則は、平成 年４月１日から施行する。

北海道学校職員等の特殊勤務手当の支給に関する規則の一部を改正する規則をここに公布

する。

平成 年３月 日

北海道人事委員会委員長 中 澤 義 則

北海道人事委員会規則７

北海道学校職員等の特殊勤務手当の支給に関する規則の一部を改正する規則

北海道学校職員等の特殊勤務手当の支給に関する規則（北海道人事委員会規則７ ）の

一部を次のように改正する。

第２条第１項中「職員は、」の次に「北海道学校職員の給与に関する条例（昭和 年北海

道条例第 号。以下この条において「給与条例」という。）第２条第２号に規定する教育職

員のうち、中等教育学校の校長、教頭、教諭、養護教諭、栄養教諭、助教諭、養護助教諭及

び講師並びに」を加え、同項第１号中「北海道学校職員の給与に関する条例（以下「給与条

例」という。）」を「給与条例」に改め、同条第２項第３号中「市町村立学校職員給与負担

法に規定する学校職員の勤務時間、休暇等に関する条例（昭和 年北海道条例第 号）第２

条において準用する北海道学校職員の勤務時間、休暇等に関する条例（平成 年北海道条例

第 号）第３条第２項」を「北海道学校職員の勤務時間、休暇等に関する条例（平成 年北

海道条例第 号）第３条第２項（市町村立学校職員給与負担法に規定する学校職員の勤務時

間、休暇等に関する条例（昭和 年北海道条例第 号）第２条において準用する場合を含

む。）」に改める。

第２条の３の表学校の欄中「盲学校、聾学校及び養護学校」を「特別支援学校」に改め、

同表高等学校の項の次に次のように加える。のある場合におけ
る殺虫又は殺鼠

そ

患畜の畜舎の
消毒その他まん
延防止のための
防疫処理
患畜の診療検
案、とちく検査
又は病性検定材
料採取

畜伝染病

狂犬病発生時にお
ける犬の捕獲

狂犬病

中等教育学校 教務主任、学年主任、生徒指導主事、進路指導主事

附 則

この規則は、平成 年４月１日から施行する。

船員等の旅費の支給に関する規則の一部を改正する規則をここに公布する。

平成 年３月 日

北海道人事委員会委員長 中 澤 義 則

北海道人事委員会規則７

船員等の旅費の支給に関する規則の一部を改正する規則

船員等の旅費の支給に関する規則（北海道人事委員会規則７ ）の一部を次のように改

正する。

第１条の２中「昭和 年北海道条例第 号」の次に「。以下「道職員給与条例」とい

う。」を、「昭和 年北海道条例第 号」の次に「。以下「警察職員給与条例」という。」

を加える。

別表第１教育職給料表（大学）の欄を削り、同表備考第１項を削り、同表備考第２項中

「）第５条第１項第２号に規定する教育職給料表」を「。以下「学校職員給与条例」とい

う。）第５条第１項第２号アに規定する教育職給料表 」に改め、同項を備考第１項とし、

同表備考第３項中「とは、」の次に「学校職員給与条例第５条第１項第２号イに規定する教

育職給料表 及び」を加え、同項を備考第２項とし、同項の次に次の１項を加える。

３ この表中「医療職給料表 」とは、道職員給与条例第４条第１項第４号ウに規定する医

療職給料表 （警察職員給与条例第５条第１項第５号に規定する医療職給料表を含む。）

をいう。

附 則

この規則は、平成 年４月１日から施行する。

へき地手当に関する規則の一部を改正する規則をここに公布する。

平成 年３月 日

北海道人事委員会委員長 中 澤 義 則

北海道人事委員会規則７

へき地手当に関する規則の一部を改正する規則

へき地手当に関する規則（北海道人事委員会規則７ ）の一部を次のように改正する。

第２条第５号中「高等学校」の次に「又は中等教育学校」を加え、同条第７号の３中「第



北 海 道 公 報 号外第 号平成 年３月 日（金曜日）

２条第 項」を「第２条第 項」に改める。
第３条第３項中「又は中学校」を「若しくは中学校又は中等教育学校」に改める。
第７条中「及び中学校」を「、中学校及び中等教育学校」に改める。
別表第２（注）第４項中「第２条第 項」を「第２条第 項」に改める。
附 則

この規則は、平成 年４月１日から施行する。

初任給調整手当に関する規則の一部を改正する規則をここに公布する。
平成 年３月 日

北海道人事委員会委員長 中 澤 義 則
北海道人事委員会規則７

初任給調整手当に関する規則の一部を改正する規則
初任給調整手当に関する規則（北海道人事委員会規則７ ）の一部を次のように改正

する。
第２条第１項中「別表第５ア医療職給料表 」を「別表第４ア医療職給料表 」に改め、

同条第２項中「及び別表第３教育職給料表（以下「大学教育職給料表」という。）」を削る。
附 則

この規則は、平成 年４月１日から施行する。

給料の調整額に関する規則の一部を改正する規則をここに公布する。
平成 年３月 日

北海道人事委員会委員長 中 澤 義 則
北海道人事委員会規則７

給料の調整額に関する規則の一部を改正する規則
給料の調整額に関する規則（北海道人事委員会規則７ ）の一部を次のように改正す

る。
第１条中「第３条において」を「以下」に改め、「昭和 年北海道条例第 号」の次に「。

以下「市町村立学校職員給与条例」という。」を加える。
別表第１道立病院（人事委員会の定める道立病院に限る。）及び札幌医科大学附属病院の

項中「及び札幌医科大学附属病院」を削り、同項第１号中「（ に掲げる者を除く。）」を
削り、同項中第３号を削り、第４号を第３号とし、同項第５号中「（ に掲げる者を除
く。）」を削り、同号を第４号とし、同項中第６号を削り、第７号を第５号とし、第８号を
第６号とし、第９号を第７号とし、第 号及び第 号を削り、同表中札幌医科大学の項を削
り、同表北海道立の盲学校、聾学校及び養護学校の項中「盲学校、聾学校及び養護学校」を
「特別支援学校」に改め、同表市町村立の小学校及び中学校の項第１号中「特殊学級」を

「特別支援学級」に、「特殊教育」を「特別支援教育」に改め、同表市町村立の養護学校の

項中「養護学校」を「特別支援学校」に改める。

別表第２大学教育職給料表の項を削り、同表備考第１項を削り、同表備考第２項中「北海

道学校職員の給与に関する条例第５条第１項第２号に規定する教育職給料表」を「学校職員

給与条例第５条第１項第２号アに規定する教育職給料表 」に改め、同項を備考第１項とし、

同表備考第３項中「市町村立学校職員給与負担法に規定する学校職員の給与に関する条例」

を「学校職員給与条例第５条第１項第２号イに規定する教育職給料表 及び市町村立学校職

員給与条例」に、「同表」を「それらの表の」に改め、同項を備考第２項とし、同項の次に

次の１項を加える。

３ 「医療職給料表 」とは、道職員給与条例第４条第１項第４号ウに規定する医療職給料

表 （警察職員給与条例第５条第１項第５号に規定する医療職給料表を含む。）をいう。

附 則

この規則は、平成 年４月１日から施行する。

札幌医科大学の学長の給料月額を定める規則を廃止する規則をここに公布する。

平成 年３月 日

北海道人事委員会委員長 中 澤 義 則

北海道人事委員会規則７

札幌医科大学の学長の給料月額を定める規則を廃止する規則

札幌医科大学の学長の給料月額を定める規則（北海道人事委員会規則７ ）は、廃止

する。

附 則

この規則は、平成 年４月１日から施行する。

管理職手当に関する規則の一部を改正する規則をここに公布する。

平成 年３月 日

北海道人事委員会委員長 中 澤 義 則

北海道人事委員会規則７

管理職手当に関する規則の一部を改正する規則

管理職手当に関する規則（北海道人事委員会規則７ ）の一部を次のように改正する。

第２条の見出し中「の範囲」を「範囲及び区分」に改め、同条中「の規定により」を「に

規定する」に、「別表中欄」を「別表第１」に改め、同条の次に次の１項を加える。

２ 別表第１に掲げる職に係る管理職手当の区分は、同表の職欄の区分に応じ、同表の区分

欄に定める区分とする。ただし、同表に掲げる職（同表中その区分について人事委員会が
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別に定めることとされている職を除く。）のうち人事委員会が別に定める職にあっては、
当該職に対応する同表の区分欄に定める区分より１段高い区分とすることができる。
第３条を次のように改める。
（管理職手当の月額）

第３条 前条第１項に規定する職にある職員のうち地方公務員法（昭和 年法律第 号。
以下「法」という。）第 条の４第１項、第 条の５第１項又は第 条の６第１項若しく
は第２項の規定により採用された職員（以下「再任用職員」という。）以外の職員に支給
する管理職手当の月額は、当該職員に適用される給料表の別並びに当該職員の属する職務
の級及び当該職に係る前条第２項の規定による区分に応じ、別表第２の管理職手当の月額
欄に定める額とする。

２ 前条第１項に規定する職にある職員のうち再任用職員に支給する管理職手当の月額は、
当該職員に適用される給料表の別並びに当該職員の属する職務の級及び当該職に係る前条
第２項の規定による区分に応じ、別表第３の管理職手当の月額欄に定める額（法第 条の
５第１項に規定する短時間勤務の職を占める再任用職員にあっては、その額に北海道職員
の勤務時間、休暇等に関する条例（平成 年北海道条例第３号）第２条第２項又は第８条
第１項の規定により定められたその者の勤務時間を同条例第２条第１項に規定する勤務時
間で除して得た数又は北海道学校職員の勤務時間、休暇等に関する条例（平成 年北海道
条例第 号）第３条第２項（市町村立学校職員給与負担法に規定する学校職員の勤務時間、
休暇等に関する条例（昭和 年北海道条例第 号）第２条において準用する場合を含む。
以下北海道学校職員の勤務時間、休暇等に関する条例第３条第１項の規定について規定す
る場合において同じ。）の規定により定められたその者の勤務時間を同条第１項に規定す
る勤務時間で除して得た数を乗じて得た額）とする。
第４条を削る。
別表を次のように改める。

別表第１（第２条関係）
ア 知事

組 織 職 区 分

本庁 部長
職員監
参事監
部次長
局長
局次長
室長（部又は局に置かれる
室の長に限る。）
技監

１種

知事室次長
会計管理者
北方領土対策本部長

課長
参事
医療参事
医療指導参事
首席普及指導員
総務業務センター長
文書館長
行政情報センター所長
収用委員会事務局長
北方領土対策本部副本部長
道政相談センター所長
パスポートセンター所長

２種

室長（課に置かれる室の長
に限る。）

３種（人事委員会が別に定め
る場合にあっては、２種）

総括文書専門員 ３種

主幹
主任技師（人事委員会の定
めるものに限る。）
職業訓練指導主事
総括普及指導員
船長

４種

副船長
機関長

５種

支庁 支庁長
副支庁長

１種

部長
参事

２種

道税事務所長 ２種（人事委員会が別に定め
る場合にあっては、４種）

課長（水産室長及び北方領
土対策室長を含む。）
主幹
道税事務所課長
道税事務所主幹
耕地出張所長

４種
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商工労働事務所長
耕地出張所次長

５種

水産技術普及指導所長
水産技術普及指導所主幹

６種

保健福祉事務所 部長
医療参事

２種（人事委員会が別に定め
る場合にあっては、３種）

部次長
副部長

３種

支所長 ４種（人事委員会が別に定め
る場合にあっては、３種）

分室長 ４種

課長（人事委員会の定める
ものに限る。）
主幹（人事委員会の定める
ものに限る。）

５種（人事委員会が別に定め
る場合にあっては、４種又は
６種）

社会福祉事務出張所長 ５種

食肉衛生検査所 所長 ５種（人事委員会が別に定め
る場合にあっては、４種）

次長 ６種

農業改良普及セン
ター

所長 ３種

次長
支所長
支所次長

６種

畜保健衛生所 所長 ５種（人事委員会が別に定め
る場合にあっては、４種）

次長
室長

６種

森づくりセンター 所長 １種（人事委員会が別に定め
る場合にあっては、２種又は
６種）

次長 ３種

課長 ４種（人事委員会が別に定め
る場合にあっては、６種）

主幹 ４種

技術主幹
事務所長

６種

土木現業所 所長 １種

副所長 ２種

部長 ３種

出張所長 ４種（人事委員会が別に定め
る場合にあっては、３種）

企画調整室長
施設保全室長（人事委員会
の定めるものに限る。）

４種

課長
主幹

５種（人事委員会が別に定め
る場合にあっては、４種）

主任技師
出張所次長
出張所主幹
出張所室長
出張所総合治水事務所長
出張所事務所長
ダム建設事務所長

５種

空港管理事務所 所長
次長

５種

東京事務所 所長
副所長

１種

課長
参事
支所長

２種

主幹 ４種

道税事務所 所長 １種

副所長 ２種

課長
主幹

４種

消防学校 校長 １種

教頭 ２種

課長 ４種
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主任講師

原子力環境セン
ター

所長 ２種

次長 ４種

環境科学研究セン
ター

所長 １種

副所長 ２種

部長 ３種（人事委員会が別に定め
る場合にあっては、２種）

総務課長 ５種

苫小牧地方環境監
視センター

所長 ３種

次長 ５種

野幌森林公園事務
所

所長 ２種

次長 ４種

開拓記念館 副館長 １種

部長 ３種（人事委員会が別に定め
る場合にあっては、２種）

総務課長 ５種

アイヌ民族文化研
究センター

副所長 ２種

女性相談援助セン
ター

所長 ２種

課長 ５種

道立病院 院長 ２種（人事委員会が別に定め
る場合にあっては、３種）

副院長 ３種

事務長 ４種（人事委員会が別に定め
る場合にあっては、３種）

総看護師長 ４種

庶務課長
診療部長
副総看護師長

５種

道立精神科病院 院長 ２種（人事委員会が別に定め
る場合にあっては、３種）

副院長 ３種

事務長 ４種（人事委員会が別に定め
る場合にあっては、３種）

総看護師長 ４種

庶務課長 ５種

ヶ丘病院附属音
更リハビリテーシ
ョンセンター

所長 ３種

衛生研究所 所長 １種

副所長
感染症センター長

２種

部長 ３種（人事委員会が別に定め
る場合にあっては、２種）

総務課長
企画情報室長

５種

衛生学院 学院長 １種

課長
参事

２種

課長補佐 ４種

総括教務主幹 ５種

看護学院 学院長 ２種（人事委員会が別に定め
る場合にあっては、３種）

副学院長 ５種

小児総合保健セン
ター

所長 １種

副所長 ２種

部長 ３種（人事委員会が別に定め
る場合にあっては、２種）

総務課長
総看護師長

５種

心身障害者総合相
談所

所長 １種

副所長 ２種

課長 ４種
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精神保健福祉セン
ター

所長 ２種

事務長
部長

３種

身体障害者リハビ
リテーションセン
ター

所長 ２種

企画調整課長 ４種

肢体不自由児総合
療育センター

院長 ２種

事務長 ３種（人事委員会が別に定め
る場合にあっては、２種）

副院長 ３種

庶務課長
総看護師長

５種

中央乳児院 院長 ２種

事務長 ４種

総務課長 ５種

向陽学院 院長 ２種

庶務課長 ５種

大沼学園 園長 ２種

庶務課長 ５種

計量検定所 所長 ２種

副所長 ４種

総務課長
主任技師

５種

地質研究所 所長 １種

部長 ３種（人事委員会が別に定め
る場合にあっては、２種）

総務課長 ５種

工業試験場 場長 １種

副場長
技術支援センター所長

２種

部長 ３種（人事委員会が別に定め
る場合にあっては、２種）

技術支援センター副所長 ３種

総務課長 ５種

食品加工研究セン
ター

所長 １種

副所長 ２種

部長 ３種（人事委員会が別に定め
る場合にあっては、２種）

総務課長 ５種

札幌高等技術専門
学院

学院長
副学院長

１種

次長 ３種

課長 ５種

高等技術専門学院
（札幌高等技術専
門学院を除く。）

学院長 ３種（人事委員会が別に定め
る場合にあっては、２種）

次長 ４種

課長 ５種

障害者職業能力開
発校

校長 ２種

次長 ３種

課長 ５種

競馬事務所 所長 １種

次長 ２種

課長 ４種

農業試験場 場長 １種

副場長
支場長
参事

２種

部長 ３種（人事委員会が別に定め
る場合にあっては、２種）

企画情報室長
支場技術普及部長

３種

企画情報室長補佐 ４種

副部長 ５種
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総務課長
主幹
支場主幹

畜産試験場 場長 １種

副場長 ２種

部長 ３種（人事委員会が別に定め
る場合にあっては、２種）

総務課長 ５種

花・野菜技術セン
ター

場長 １種

部長 ３種（人事委員会が別に定め
る場合にあっては、２種）

総務課長 ５種

農業大学校 校長 １種

副校長 ２種

教務部長 ３種

研修室長
教務課長

４種

総務課長
主任講師

５種

水産試験場 場長 １種

副場長 ２種

部長 ３種（人事委員会が別に定め
る場合にあっては、２種）

企画情報室長
水産工学室長

３種

総括普及指導員
船長

４種

総務課長（人事委員会の定
めるものに限る。）
企画情報室長補佐

５種

水産孵化場 場長 １種

副場長 ２種

部長 ３種（人事委員会が別に定め
る場合にあっては、２種）

支場長 ３種

室長
支場次長

４種

漁業研修所 所長 １種

副所長 ３種

研修課長 ５種

林産試験場 場長 １種

副場長 ２種

部長 ３種（人事委員会が別に定め
る場合にあっては、２種）

総務課長 ５種

林業試験場 場長 １種

副場長 ２種

部長 ３種（人事委員会が別に定め
る場合にあっては、２種）

化樹センター副所長 ３種

森林情報室長
総括普及指導員
支場長

４種

総務課長 ５種

北方建築総合研究
所

所長 １種

副所長 ２種

部長 ３種（人事委員会が別に定め
る場合にあっては、２種）

研究参事
構造計算適合性判定セン
ター部長

３種

総務課長
企画指導室長

５種

イ 教育委員会
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組 織 職 区 分

本庁 部長
局長
局次長
教育指導監
新しい高校づくり推進室長

１種

課長
参事
医療参事

２種

室長 ３種

主幹 ４種

社会教育主幹
学芸主幹

５種

教育局 局長 １種

指導主幹 ２種

次長 ３種

課長
主幹

４種

実習船管理局 局長 ２種

次長
船長

４種

実習管理監
機関長

５種

教職員検診セン
ター

所長 ２種

副所長 ３種

課長
総看護師長

５種

生涯学習推進セン
ター

副所長 １種

部長 ３種

総務課長 ５種

図書館 館長
副館長

１種

部長 ４種（人事委員会が別に定め
る場合にあっては、３種）

管理課長 ５種

近代美術館 副館長 １種

学芸副館長 ２種

部長 ３種

総務課長 ５種

美術館（近代美術
館を除く。）

副館長 ４種（人事委員会が別に定め
る場合にあっては、５種）

教育研究所 所長
副所長

１種

部長 ３種（人事委員会が別に定め
る場合にあっては、２種）

庶務課長 ５種

教育研究所附属情
報処理教育セン
ター

センター長 ３種

理科教育センター 所長 ２種

庶務課長 ５種

特別支援教育セン
ター

所長 ２種

副所長 ３種

庶務課長 ５種

高等学校 校長 ４種

教頭
事務長（人事委員会の定め
るものに限る。）

５種

中等教育学校 校長 ４種

教頭
事務長

５種

特別支援学校 校長 ４種

教頭
事務長（人事委員会の定め
るものに限る。）

５種
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中学校
小学校

校長 ４種

教頭（人事委員会の定める
ものに限る。）

５種

組 織 職 区 分

警察本部 参事官
組織犯罪対策局長
運転免許センター長

１種

課長
監察官室長
長（部に置かれる の長

に限る。）
科学捜査研究所長
監察官
理事官
総合企画官
組織犯罪対策官
災害対策官
管理官
参事

２種

次席
室長（課に置かれる室の長
に限る。）
音楽 長
留置場長
訟務官
センター所長（課に置かれ
るセンターの所長に限
る。）
科学捜査研究所副所長
運転免許試験場長

３種

首席指導官
指導官
調査官
副 長（部に置かれる の
副 長に限る。）
厚生監査官
通信指令官

４種

ウ 警察

主任研究官
交通聴聞官

警察学校 副校長 １種

部長 ２種

部次長
課長
術科室長

３種

科長
次席
管財専門官

４種

方面本部 参事官 １種

監察官室長
機動警察 長

２種

課長 ３種（人事委員会が別に定め
る場合にあっては、２種）

理事官
総務官
監察官

３種

次席
機動警察 副 長
指導官
調査官
留置管理官
監査室長
鉄道警察 長
科学捜査研究室長
交通管制センター所長
交通機動 長
運転免許試験場長

４種

警察署 署長 ２種（人事委員会が別に定め
る場合にあっては、１種）

副署長 ３種（人事委員会が別に定め
る場合にあっては、２種）

次長（人事委員会の定める
ものに限る。）

４種

エ 議会
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別表第２（第３条関係）
ア 行政職給料表

組 織 職 区 分

議会事務局 事務局長
事務局次長

１種

課長
秘書室長
参事

２種

速記室長 ３種

主幹 ４種

オ 監査委員

組 織 職 区 分

監査委員事務局 事務局長
事務局次長
室長
技術監査監

１種

課長 ２種

主幹
監査主幹
技術主監

４種

カ 人事委員会

組 織 職 区 分

人事委員会事務局 事務局長
事務局次長

１種

課長 ２種

主幹 ４種

キ 労働委員会

組 織 職 区 分

労働委員会事務局 事務局長 １種

課長
参事

２種

主幹 ４種

ク 海区漁業調整委員会

組 織 職 区 分

連合海区漁業調整
委員会事務局

事務局長 ３種

海区漁業調整委員
会事務局

事務局長 ５種

内水面漁場管理委
員会事務局

事務局長 ５種

職務の級 区 分 管理職手当の月額

級 １ 種 円

９ 級 １ 種 円（人事委員会が別に定める者に
あっては、 円）

２ 種 円

８ 級 １ 種 円（人事委員会が別に定める者に
あっては、 円）

２ 種 円

３ 種 円

７ 級 ２ 種 円

３ 種 円

４ 種 円

６ 級 ３ 種 円

４ 種 円

５ 種 円

６ 種 円

５ 級 ４ 種 円

５ 種 円

６ 種 円

４ 級 ４ 種 円
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職務の級 区 分 管理職手当の月額

９ 級 １ 種 円（人事委員会が別に定める者に
あっては、 円）

２ 種 円

３ 種 円

８ 級 ２ 種 円

３ 種 円

４ 種 円

７ 級 ３ 種 円

４ 種 円

５ 種 円

６ 級 ４ 種 円

５ 種 円

５ 級 ４ 種 円

５ 種 円

５ 種 円

６ 種 円

イ 公安職給料表

職務の級 区 分 管理職手当の月額

５ 級 ３ 種 円

４ 種 円

５ 種 円

４ 級 ３ 種 円

４ 種 円

５ 種 円

ウ 海事職給料表

エ 高等学校教育職給料表

職務の級 区 分 管理職手当の月額

４ 級 ３ 種 円

４ 種 円（人事委員会が別に定める者に
あっては、 円）

３ 級 ４ 種 円

５ 種 円

職務の級 区 分 管理職手当の月額

４ 級 ３ 種 円

４ 種 円（人事委員会が別に定める者に
あっては、 円）

３ 級 ４ 種 円

５ 種 円

オ 中学校及び小学校教育職給料表

職務の級 区 分 管理職手当の月額

５ 級 １ 種 円（人事委員会が別に定める者に
あっては、 円）

２ 種 円

３ 種 円

４ 種 円

４ 級 ３ 種 円

４ 種 円

５ 種 円

３ 級 ４ 種 円

５ 種 円

カ 研究職給料表

キ 医療職給料表

職務の級 区 分 管理職手当の月額

４ 級 １ 種 円（人事委員会が別に定める者に
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あっては、 円）

２ 種 円

３ 種 円

４ 種 円

３ 級 ２ 種 円

３ 種 円

４ 種 円

５ 種 円

２ 級 ３ 種 円

４ 種 円

５ 種 円

職務の級 区 分 管理職手当の月額

７ 級 ２ 種 円

３ 種 円

４ 種 円

５ 種 円

６ 級 ３ 種 円

４ 種 円

５ 種 円

６ 種 円

５ 級 ３ 種 円

４ 種 円

５ 種 円

６ 種 円

ク 医療職給料表

ケ 医療職給料表

職務の級 区 分 管理職手当の月額

７ 級 ２ 種 円

６ 級 ２ 種 円

３ 種 円

４ 種 円

５ 種 円

５ 級 ３ 種 円

４ 種 円

５ 種 円

４ 級 ４ 種 円

５ 種 円

備考
１ 別表第２の表中「高等学校教育職給料表」とは学校職員給与条例第５
条第１項第２号アに規定する教育職給料表 を、「中学校及び小学校教
育職給料表」とは同号イに規定する教育職給料表 及び市町村立学校職
員給与条例第２条第１項に規定する教育職給料表を、「医療職給料表
」とは道職員給与条例第４条第１項第４号ウに規定する医療職給料表
（警察職員給与条例第５条第１項第５号に規定する医療職給料表を含
む。）をいう。
２ 別表第１に掲げる職にある職員のうち、この表に掲げられていない管
理職手当の月額を定める特段の事情があると人事委員会が認めるものに
支給する管理職手当の月額については、当該職員の属する職務の級及び
当該職の区分を考慮して、次の各号に掲げる額の範囲内で人事委員会が
別に定める額とする。
当該職員の属する職務の級に対応する同表の職務の級欄に、当該職
の区分より一段高い区分があるときは、当該区分に係る管理職手当の
月額未満の額
当該職員の属する職務の級に対応する同表の職務の級欄に、当該職
の区分より一段低い区分があるときは、当該区分に係る管理職手当の
月額を超える額
当該職員の属する職務の級より上位の職務の級に対応する同表の職
務の級欄に、当該職の区分に係る管理職手当の月額の区分があるとき
は、当該管理職手当の月額未満の額
当該職員の属する職務の級より下位の職務の級に対応する同表の職
務の級欄に、当該職の区分に係る管理職手当の月額の区分があるとき
は、当該管理職手当の月額を超える額

別表第３（第３条関係）
ア 行政職給料表

職務の級 区 分 管理職手当の月額
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級 １ 種 円

９ 級 １ 種 円（人事委員会が別に定める者に
あっては、 円）

２ 種 円

８ 級 １ 種 円（人事委員会が別に定める者に
あっては、 円）

２ 種 円

３ 種 円

７ 級 ２ 種 円

３ 種 円

４ 種 円

６ 級 ３ 種 円

４ 種 円

５ 種 円

６ 種 円

５ 級 ４ 種 円

５ 種 円

６ 種 円

４ 級 ４ 種 円

５ 種 円

６ 種 円

イ 公安職給料表

職務の級 区 分 管理職手当の月額

９ 級 １ 種 円（人事委員会が別に定める者に
あっては、 円）

２ 種 円

３ 種 円

８ 級 ２ 種 円

３ 種 円

４ 種 円

７ 級 ３ 種 円

４ 種 円

５ 種 円

６ 級 ４ 種 円

５ 種 円

５ 級 ４ 種 円

５ 種 円

職務の級 区 分 管理職手当の月額

５ 級 ３ 種 円

４ 種 円

５ 種 円

４ 級 ３ 種 円

４ 種 円

５ 種 円

ウ 海事職給料表

職務の級 区 分 管理職手当の月額

４ 級 ３ 種 円

４ 種 円（人事委員会が別に定める者に
あっては、 円）

３ 級 ４ 種 円

５ 種 円

エ 高等学校教育職給料表

オ 中学校及び小学校教育職給料表

職務の級 区 分 管理職手当の月額

４ 級 ３ 種 円

４ 種 円（人事委員会が別に定める者に
あっては、 円）
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３ 級 ４ 種 円

５ 種 円

職務の級 区 分 管理職手当の月額

５ 級 １ 種 円（人事委員会が別に定める者に
あっては、 円）

２ 種 円

３ 種 円

４ 種 円

４ 級 ３ 種 円

４ 種 円

５ 種 円

３ 級 ４ 種 円

５ 種 円

カ 研究職給料表

職務の級 区 分 管理職手当の月額

４ 級 １ 種 円（人事委員会が別に定める者に
あっては、 円）

２ 種 円

３ 種 円

４ 種 円

３ 級 ２ 種 円

３ 種 円

４ 種 円

５ 種 円

２ 級 ３ 種 円

４ 種 円

５ 種 円

キ 医療職給料表

職務の級 区 分 管理職手当の月額

７ 級 ２ 種 円

３ 種 円

４ 種 円

５ 種 円

６ 級 ３ 種 円

４ 種 円

５ 種 円

６ 種 円

５ 級 ３ 種 円

４ 種 円

５ 種 円

６ 種 円

ク 医療職給料表

職務の級 区 分 管理職手当の月額

７ 級 ２ 種 円

６ 級 ２ 種 円

３ 種 円

４ 種 円

５ 種 円

５ 級 ３ 種 円

４ 種 円

５ 種 円

４ 級 ４ 種 円

５ 種 円

ケ 医療職給料表

備考 別表第２の備考の規定は、この表の適用について準用する。
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附 則

（施行期日）
１ この規則は、平成 年４月１日から施行する。
（経過措置）

２ 北海道職員の給与に関する条例（昭和 年北海道条例第 号。以下「道職員給与条例」
という。）第 条の２、北海道学校職員の給与に関する条例（昭和 年北海道条例第 号。
以下「学校職員給与条例」という。）第 条の３（市町村立学校職員給与負担法に規定す
る学校職員の給与に関する条例（昭和 年北海道条例第 号）第２条第２項において準用
する場合を含む。以下学校職員給与条例について規定する場合において同じ。）又は北海
道地方警察職員の給与に関する条例（昭和 年北海道条例第 号。以下「警察職員給与条
例」という。）第 条の２の規定により管理職手当を支給される職員のうち、この規則に
よる改正後の管理職手当に関する規則（以下「新規則」という。）第３条の規定による管
理職手当の月額が経過措置基準額に達しないこととなる職員には、平成 年３月 日まで
の間、当該管理職手当のほか、当該管理職手当の月額と経過措置基準額との差額に相当す
る額に次の各号に掲げる期間の区分に応じ当該各号に定める割合を乗じて得た額（その額
に１円未満の端数があるときは、その端数を切り捨てた額）を管理職手当として支給する。

平成 年４月１日から平成 年３月 日まで 分の
平成 年４月１日から平成 年３月 日まで 分の
平成 年４月１日から平成 年３月 日まで 分の
平成 年４月１日から平成 年３月 日まで 分の

３ 前項に規定する経過措置基準額とは、次の各号に掲げる職員の区分に応じ、当該各号に
定める額をいう。
この規則の施行の日（以下「施行日」という。）の前日から引き続き同一の給料表の
適用を受ける職員（以下「同一給料表適用職員」という。）であって、同日に属してい
た職務の級より下位の職務の級に属する職員以外のもののうち、相当区分等職員（同日
において占めていたこの規則による改正前の管理職手当に関する規則（以下「旧規則」
という。）第２条に規定する別表中欄に掲げる職に係る同表の区分欄に定める区分（以
下「旧区分」という。）又は旧区分より高い区分に相当する新規則別表第１の区分欄に
掲げる区分に対応する同表に掲げる職にある職員をいう。第３号において同じ。） 同
日に旧区分を適用したとしたならば旧規則第３条及び第４条の規定によりその者が受け
ることとなる管理職手当の月額
同一給料表適用職員であって、施行日の前日に属していた職務の級より下位の職務の
級に属する職員以外のもののうち、下位区分相当職員（旧区分より低い区分に相当する
新規則別表第１の区分欄に掲げる区分に対応する同表に掲げる職にある職員をいう。第
４号において同じ。） 同日に当該旧区分より低い区分に相当する新規則別表第１の区

分欄に掲げる区分を適用したとしたならば旧規則第３条及び第４条の規定によりその者
が受けることとなる管理職手当の月額
同一給料表適用職員であって、施行日の前日に属していた職務の級より下位の職務の
級に属するもののうち、相当区分等職員 同日にその者が当該下位の職務の級に降格し、
かつ、旧区分を適用したとしたならば旧規則第３条及び第４条の規定によりその者が受
けることとなる管理職手当の月額
同一給料表適用職員であって、施行日の前日に属していた職務の級より下位の職務の
級に属するもののうち、下位区分相当職員 同日にその者が当該下位の職務の級に降格
し、かつ、旧区分より低い区分に相当する新規則別表第１の区分欄に掲げる区分を適用
したとしたならば旧規則第３条及び第４条の規定によりその者が受けることとなる管理
職手当の月額
施行日以後に給料表の適用を異にする異動をした職員（施行日以後に新たに給料表の
適用を受けることとなった職員を除く。） 施行日の前日に当該異動をしたものとした
場合に前各号の規定に準じて旧規則第３条及び第４条の規定によりその者が受けること
となる管理職手当の月額
前各号に掲げる職員のほか、施行日以後に道職員給与条例第 条の４第２項及び警察

職員給与条例第 条の３第２項に規定する職員以外の地方公務員等並びに学校職員給与
条例第 条の２の２第２項に規定する学校職員以外の地方公務員等から人事交流等によ
り引き続き新たに給料表の適用を受けることとなった職員その他特別の事情があると認
められる職員のうち、部内の他の職員との 衡を考慮して前各号に掲げる職員に準ずる
ものとして人事委員会が定める職員 前各号の規定に準じて人事委員会が定める月額
（平成 年３月 日までの特例）
４ 附則別表左欄に掲げる職務の級に属する職員の平成 年３月 日までの間における新規
則別表第２の規定の適用については、附則別表中欄に掲げる額は、それぞれ同表右欄に掲
げる額とする。
附則別表

ア 行政職給料表

職務の級 別表第２の管理職手当の
月額欄に掲げる額

平成 年３月 日までの
管理職手当の月額

８ 級 円 円

７ 級 円 円

円 円

６ 級 円 円
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円 円

円 円

円 円

５ 級 円 円

円 円

円 円

４ 級 円 円

円 円

円 円

職務の級 別表第２の管理職手当の
月額欄に掲げる額

平成 年３月 日までの
管理職手当の月額

９ 級 円 円

８ 級 円 円

円 円

７ 級 円 円

円 円

円 円

６ 級 円 円

円 円

５ 級 円 円

円 円

イ 公安職給料表

ウ 海事職給料表

職務の級 別表第２の管理職手当の
月額欄に掲げる額

平成 年３月 日までの
管理職手当の月額

５ 級 円 円

円 円

円 円

４ 級 円 円

円 円

円 円

職務の級 別表第２の管理職手当の
月額欄に掲げる額

平成 年３月 日までの
管理職手当の月額

４ 級 円 円

円 円

円 円

３ 級 円 円

円 円

エ 高等学校教育職給料表

職務の級 別表第２の管理職手当の
月額欄に掲げる額

平成 年３月 日までの
管理職手当の月額

４ 級 円 円

円 円

円 円

３ 級 円 円

円 円

オ 中学校及び小学校教育職給料表

職務の級 別表第２の管理職手当の
月額欄に掲げる額

平成 年３月 日までの
管理職手当の月額

５ 級 円 円

円 円

４ 級 円 円

円 円

円 円

３ 級 円 円

カ 研究職給料表
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備考
附則別表の表中「高等学校教育職給料表」とは学校職員給与条例第５条
第１項第２号アに規定する教育職給料表 を、「中学校及び小学校教育職
給料表」とは同号イに規定する教育職給料表 及び市町村立学校職員給与
条例第２条第１項に規定する教育職給料表を、「医療職給料表 」とは道
職員給与条例第４条第１項第４号ウに規定する医療職給料表 （警察職員
給与条例第５条第１項第５号に規定する医療職給料表を含む。）をいう。

給与の支給に関する規則の一部を改正する規則をここに公布する。
平成 年３月 日

北海道人事委員会委員長 中 澤 義 則
北海道人事委員会規則７

給与の支給に関する規則の一部を改正する規則
給与の支給に関する規則（北海道人事委員会規則７ ）の一部を次のように改正する。
第 条の２中第３号を削り、第４号を第３号とし、第５号を第４号とし、第６号を第５号
とし、同条第７号中「医療職給料表 」の次に「（警察職員給与条例第５条第１項第５号に
規定する医療職給料表を含む。以下同じ。）」を加え、同号を第６号とする。
別表第２大学教育職給料表の部を削り、同表備考第１項中「大学教育職給料表とは、道職
員給与条例第４条第１項第３号に規定する給料表を、」を削り、「第５条第１項第２号」を
「第５条第１項第２号ア」に改め、「中学校及び小学校教育職給料表とは、」の次に「同号
イ及び」を加える。
別記第２号様式中

円 円

職務の級 別表第２の管理職手当の
月額欄に掲げる額

平成 年３月 日までの
管理職手当の月額

４ 級 円 円

円 円

３ 級 円 円

円 円

円 円

２ 級 円 円

円 円

円 円

キ 医療職給料表

職務の級 別表第２の管理職手当の
月額欄に掲げる額

平成 年３月 日までの
管理職手当の月額

７ 級 円 円

円 円

円 円

６ 級 円 円

円 円

円 円

円 円

５ 級 円 円

円 円

円 円

円 円

ク 医療職給料表

ケ 医療職給料表

職務の級 別表第２の管理職手当の
月額欄に掲げる額

平成 年３月 日までの
管理職手当の月額

６ 級 円 円

円 円

円 円

５ 級 円 円

円 円

円 円

４ 級 円 円

円 円
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附 則

（施行期日）
１ この規則は、平成 年４月１日から施行する。
（経過措置）

２ この規則の施行の際、現にこの規則による改正前の給与の支給に関する規則の規定に基
づいて作成されている扶養手当認定簿の用紙がある場合においては、この規則による改正
後の給与の支給に関する規則の規定にかかわらず、当分の間、使用することを妨げない。

宿日直手当に関する規則の一部を改正する規則をここに公布する。
平成 年３月 日

北海道人事委員会委員長 中 澤 義 則
北海道人事委員会規則７

宿日直手当に関する規則の一部を改正する規則
宿日直手当に関する規則（北海道人事委員会規則７ ）の一部を次のように改正する。

第２条の２第１項中「、札幌医科大学附属病院」を削る。
附 則

この規則は、平成 年４月１日から施行する。

給料表の適用範囲に関する規則の一部を改正する規則をここに公布する。
平成 年３月 日

北海道人事委員会委員長 中 澤 義 則
北海道人事委員会規則７

給料表の適用範囲に関する規則の一部を改正する規則
給料表の適用範囲に関する規則（北海道人事委員会規則７ ）の一部を次のように改

正する。
第１条中「昭和 年北海道条例第 号」の次に「。以下「警察職員給与条例」という。」
を加える。
第３条及び第４条を次のように改める。
（高等学校教育職給料表の適用範囲）
第３条 学校職員給与条例第５条第１項第２号アに規定する教育職給料表 （以下「高等学
校教育職給料表」という。）は、高等学校、中等教育学校及び特別支援学校に勤務する校
長、教頭、教諭、養護教諭、栄養教諭、助教諭、養護助教諭、講師、寄宿舎指導員及び実
習助手である職員に適用する。ただし、同号イに規定する教育職給料表 及び市町村立学
校職員給与条例第２条第１項に規定する教育職給料表（以下「中学校及び小学校教育職給
料表」という。）の適用を受ける職員を除く。
２ 高等学校教育職給料表の備考 に規定する人事委員会規則で定める職員は、前項に掲げ
る者のうちその職務の級が３級である者とする。
（中学校及び小学校教育職給料表の適用範囲）
第４条 中学校及び小学校教育職給料表は、次の各号に掲げる職員に適用する。

中学校又は小学校に勤務する校長、教頭、教諭、養護教諭、栄養教諭、助教諭、養護
助教諭及び講師である職員
中等教育学校に勤務する教諭、助教諭及び講師のうち、高等学校の教員の免許状を有
しない職員及び中等教育学校の後期課程の教科を担任せず、かつ、進路指導その他当該
中等教育学校の後期課程の業務に従事しない職員

２ 中学校及び小学校教育職給料表の備考 に規定する人事委員会規則で定める職員は、前
項に掲げる者のうちその職務の級が３級である者とする。
第６条を第５条とする。
第７条ただし書を削り、同条を第６条とする。
第８条ただし書を削り、同条第２号中「、競馬事務所又は札幌医科大学」を「又は競馬事

「

」

を

配 偶 者 以 外 の
認 定 扶 養 親 族 中

加算措置
の対 と
なる子

扶 養 手 当

の 月 額
配偶者
以外の
２人ま
で

そ の 他

（人） （人） （人） （円）

「

」

に改める。

配偶者以外の

認定扶養親族

認定扶養親族中
加算措置の対
となる子

扶 養 手 当

の 月 額

人 人 円

人 人 円
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務所」に改め、同条を第７条とする。
第９条を次のように改める。
（医療職給料表 等の適用範囲）

第８条 医療職給料表 は、第６条に規定する機関又は施設に勤務し、保健指導又は看護等
に従事する保健師、助産師、看護師及び准看護師である職員並びにこれらの職員と同等の
職務に従事するものとして別に指定する職員に適用する。

２ 医療職給料表（警察職員給与条例第５条第１項第５号に規定する医療職給料表をい
う。）は、北海道警察本部、北海道警察学校又は方面本部に勤務し、保健指導に従事する
保健師である職員に適用する。
附 則

この規則は、平成 年４月１日から施行する。

初任給、昇格、昇給等の基準に関する規則の一部を改正する規則をここに公布する。
平成 年３月 日

北海道人事委員会委員長 中 澤 義 則
北海道人事委員会規則７

初任給、昇格、昇給等の基準に関する規則の一部を改正する規則
初任給、昇格、昇給等の基準に関する規則（北海道人事委員会規則７ ）の一部を次

のように改正する。
第２条中第 号を削り、同条第 号中「第５条第１項第２号に規定する教育職給料表」を
「第５条第１項第２号アに規定する教育職給料表 」に改め、同号を第 号とし、同条第
号中「市町村立学校職員給与条例」を「学校職員給与条例第５条第１項第２号イに規定する
教育職給料表 及び市町村立学校職員給与条例」に改め、同号を第 号とし、同号の次に次
の１号を加える。

医療職給料表 道職員給与条例第４条第１項第４号ウに規定する医療職給料表
（警察職員給与条例第５条第１項第５号に規定する医療職給料表を含む。）をいう。
第 条第１号中「教授、助教授、」を削る。
第 条中第３項を第４項とし、第２項を第３項とし、第１項の次に次の１項を加える。

２ 前項の規定により職員を昇格させる場合には、その者の勤務成績が良好であることが明
らかでなければならない。
第 条中第２号を削り、第３号を第２号とし、第４号から第６号までを１号ずつ繰り上げ

る。
第 条中「大学教育職給料表又は」を削る。
別表第１アの表 級の項中「副出納長」を「会計管理者」に改める。
別表第１エの表を削る。

別表第１オの表を次のように改める。
エ 高等学校教育職給料表級別標準職務表

職務の級 標 準 的 な 職 務

１ 級 １ 高等学校又は中等教育学校の講師（任用の期限を付さないものを除
く。）、助教諭、養護助教諭又は実習助手の職務
２ 特別支援学校の講師（任用の期限を付さないものを除く。）、助教
諭、養護助教諭、実習助手又は寄宿舎指導員の職務

２ 級 １ 高等学校又は中等教育学校の教諭、養護教諭、講師（任用の期限を
付さないものに限る。）又は指導実習助手の職務
２ 特別支援学校の教諭、養護教諭、栄養教諭、講師（任用の期限を付
さないものに限る。）、指導実習助手又は専門寄宿舎指導員の職務

３ 級 高等学校、中等教育学校又は特別支援学校の教頭の職務

４ 級 高等学校、中等教育学校又は特別支援学校の校長の職務

別表第１中「カ 中学校及び小学校教育職給料表級別標準職務表」を「オ 中学校及び小
学校教育職給料表級別標準職務表」に、「キ 研究職給料表級別標準職務表」を「カ 研究
職給料表級別標準職務表」に、「ク 医療職給料表 級別標準職務表」を「キ 医療職給料
表 級別標準職務表」に改める。
別表第１ケの表中「ケ 医療職給料表 級別標準職務表」を「ク 医療職給料表 級別標

準職務表」に、
「

」

６ 級 １ 札幌医科大学附属病院の副部長の職務
２ 病院の特に困難な業務を処理する薬局長の職務
３ 保健福祉事務所の特に困難な業務を処理する課長の職務
４ 畜保健衛生所の長又は困難な業務を処理する次長の職務

７ 級 １ 札幌医科大学附属病院の困難な業務を処理する副部長の職務
２ 畜保健衛生所の高度の知識経験に基づき困難な業務を処理する長
の職務

を
「

」

６ 級 １ 病院の特に困難な業務を処理する薬局長の職務
２ 保健福祉事務所の特に困難な業務を処理する課長の職務
３ 畜保健衛生所の長又は困難な業務を処理する次長の職務

７ 級 畜保健衛生所の高度の知識経験に基づき困難な業務を処理する長の職
務

に改める。
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別表第１コの表中「コ 医療職給料表 級別標準職務表」を「ケ 医療職給料表 級別標
準職務表」に、

を

「

」

４ 級 １ 病院の総看護師長又は相当困難な業務を処理する看護師長の職務
２ 病院の困難な業務を処理する主任看護師等の職務
３ 病院の特に困難な業務を処理する主任准看護師の職務

５ 級 １ 札幌医科大学附属病院看護部副部長の職務
２ 病院の相当困難な業務を処理する総看護師長の職務
３ 病院の困難な業務を処理する看護師長の職務
４ 病院の特に困難な業務を処理する主任看護師等の職務
５ 病院の極めて困難な業務を処理する主任准看護師の職務

６ 級 １ 札幌医科大学附属病院の看護部の部長又は困難な業務を処理する副
部長の職務
２ 病院の特に困難な業務を処理する総看護師長の職務

７ 級 札幌医科大学附属病院の困難な業務を処理する看護部長の職務

「

」

４ 級 １ 病院の相当困難な業務を処理する看護師長の職務
２ 病院の困難な業務を処理する主任看護師等の職務
３ 病院の特に困難な業務を処理する主任准看護師の職務

５ 級 １ 病院の総看護師長の職務
２ 病院の困難な業務を処理する看護師長の職務
３ 病院の特に困難な業務を処理する主任看護師等の職務
４ 病院の極めて困難な業務を処理する主任准看護師の職務

６ 級 病院の相当困難な業務を処理する総看護師長の職務

７ 級 別に定める

に改める。
別表第２エの表を削る。
別表第２中「オ 高等学校教育職給料表級別資格基準表」を「エ 高等学校教育職給料表

級別資格基準表」に、「カ 中学校及び小学校教育職給料表級別資格基準表」を「オ 中学
校及び小学校教育職給料表級別資格基準表」に、「キ 研究職給料表級別資格基準表」を
「カ 研究職給料表級別資格基準表」に、「ク 医療職給料表 級別資格基準表」を「キ
医療職給料表 級別資格基準表」に、「ケ 医療職給料表 級別資格基準表」を「ク 医療
職給料表 級別資格基準表」に、「コ 医療職給料表 級別資格基準表」を「ケ 医療職給
料表 級別資格基準表」に改める。
別表第３学歴免許等の資格欄中「盲学校、ろう学校若しくは養護学校」を「特別支援学

校」に改める。
別表第６エの表を削る。
別表第６中「オ 高等学校教育職給料表初任給基準表」を「エ 高等学校教育職給料表初
任給基準表」に、「カ 中学校及び小学校教育職給料表初任給基準表」を「オ 中学校及び
小学校教育職給料表初任給基準表」に、「キ 研究職給料表初任給基準表」を「カ 研究職
給料表初任給基準表」に、「ク 医療職給料表 初任給基準表」を「キ 医療職給料表 初
任給基準表」に、「ケ 医療職給料表 初任給基準表」を「ク 医療職給料表 初任給基準
表」に、「コ 医療職給料表 初任給基準表」を「ケ 医療職給料表 初任給基準表」に改
める。
別表第７エの表を削る。
別表第７中「オ 高等学校教育職給料表昇格時号俸対応表」を「エ 高等学校教育職給料
表昇格時号俸対応表」に、「カ 中学校及び小学校教育職給料表昇格時号俸対応表」を「オ
中学校及び小学校教育職給料表昇格時号俸対応表」に、「キ 研究職給料表昇格時号俸対応
表」を「カ 研究職給料表昇格時号俸対応表」に、「ク 医療職給料表 昇格時号俸対応
表」を「キ 医療職給料表 昇格時号俸対応表」に、「ケ 医療職給料表 昇格時号俸対応
表」を「ク 医療職給料表 昇格時号俸対応表」に、「コ 医療職給料表 昇格時号俸対応
表」を「ケ 医療職給料表 昇格時号俸対応表」に改める。

附 則

この規則は、平成 年４月１日から施行する。

義務教育等教員特別手当に関する規則の一部を改正する規則をここに公布する。
平成 年３月 日

北海道人事委員会委員長 中 澤 義 則
北海道人事委員会規則７

義務教育等教員特別手当に関する規則の一部を改正する規則
義務教育等教員特別手当に関する規則（北海道人事委員会規則７ ）の一部を次のよ

うに改正する。
第２条中「又は盲学校、聾学校若しくは養護学校」を「、中等教育学校の後期課程又は特
別支援学校」に改める。
第３条第１号中「中学校」を「中等教育学校の前期課程に勤務する職員（学校職員給与条
例第５条第１項第２号イに規定する教育職給料表 の適用を受ける者に限る。）及び中学
校」に改め、「、職務の級の最高の号俸を超える給料月額を受ける職員であるときは、その
者の属する職務の級及びその級の最高の号俸とし、」を削り、同条第２号中「盲学校、聾学
校又は養護学校」を「中等教育学校の前期課程に勤務する職員（前号に掲げる職員を除
く。）及び特別支援学校」に改め、同条第３号中「又は盲学校、聾学校若しくは養護学校」
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を「、中等教育学校の後期課程又は特別支援学校」に改め、同条第６号中「盲学校、聾学校
又は養護学校」を「特別支援学校」に改める。
別表第１備考中「とは、」の次に「学校職員給与条例第５条第１項第２号イに規定する教

育職給料表 及び」を加える。
別表第２備考中「第５条第１項第２号に規定する教育職給料表」を「第５条第１項第２号

アに規定する教育職給料表 」に改める。
附 則

この規則は、平成 年４月１日から施行する。

管理職員特別勤務手当に関する規則の一部を改正する規則をここに公布する。
平成 年３月 日

北海道人事委員会委員長 中 澤 義 則
北海道人事委員会規則７

管理職員特別勤務手当に関する規則の一部を改正する規則
管理職員特別勤務手当に関する規則（北海道人事委員会規則７ ）の一部を次のよう

に改正する。
第２条第１項第１号中「別表中欄」を「別表第１」に、「を占める」を「にある」に、

「の占める」を「の」に、「別表右欄に掲げる」を「第２条第２項の規定による」に改め、
同号ウ中「 円」を「 円」に改め、同号エ中「 円」を「 円」に改め、同
号オ中「 円」を「 円」に改め、同項第２号ウ中「 円」を「 円」に改め、
同号エ中「 円」を「 円」に改め、同項第３号ウ中「 円」を「 円」に改
め、同号エ中「 円」を「 円」に改める。

附 則

（施行期日）
１ この規則は、平成 年４月１日から施行する。
（経過措置）

２ 平成 年３月 日までの間におけるこの規則による改正後の管理職員特別勤務手当に関
する規則（以下「新規則」という。）第２条第１項の規定の適用については、附則別表左
欄に掲げる額は、それぞれ同表右欄に掲げる額とする。

附則別表

給料の切替えに伴う経過措置に関する規則の一部を改正する規則をここに公布する。
平成 年３月 日

北海道人事委員会委員長 中 澤 義 則
北海道人事委員会規則７

給料の切替えに伴う経過措置に関する規則の一部を改正する規則
給料の切替えに伴う経過措置に関する規則（北海道人事委員会規則７ ）の一部を次

のように改正する。
第２条第２号を次のように改める。

平成 年改正条例 道職員改正条例、学校職員改正条例又は警察職員改正条例をいう。
第２条第７号中「改正条例」を「平成 年改正条例」に改める。
第３条の見出し中「改正条例」を「平成 年改正条例」に改め、同条中「改正条例附則第

８項の」を「平成 年改正条例附則第８項の職員から除くこととする」に改め、同条を同条
第２項とし、同条に第１項として次の１項を加える。
改正後の学校職員改正条例附則第８項の給料月額に公立の義務教育諸学校等の教育職員
の給与等に関する特別措置条例（昭和 年北海道条例第 号）第３条第１項に規定する教
職調整額（以下「教職調整額」という。）を加えた額とする人事委員会規則で定める学校
職員は、切替日の前日から引き続き北海道学校職員の給与に関する条例（昭和 年北海道
条例第 号）別表第２又は市町村立学校職員給与負担法に規定する学校職員の給与に関す
る条例（昭和 年北海道条例第 号）別表の適用を受ける職員（同日において教職調整額
を支給されていた職員に限る。）のうち、切替日以降に職務の級が３級又は４級に昇格す
る者で、その者の受ける給料月額が切替日の前日において受けていた給料月額と教職調整
額との合計額に達しないこととなる職員とする。
第４条の見出し及び同条第１項中「改正条例」を「平成 年改正条例」に改め、同項第１

号中「給料月額」の次に「（前条第１項に定める職員に該当する者については教職調整額を
加えた額。）」を加え、同項第２号中「改正条例」を「平成 年改正条例」に改め、「給料
月額」の次に「（前条第１項に定める職員に該当する者については教職調整額を加えた
額。）」を加え、同項第３号中「給料月額」の次に「（前条第１項に定める職員に該当する
者については教職調整額を加えた額。）」を加え、同項第４号中「改正条例」を「平成 年
改正条例」に、「別表第５」を「別表第４」に改め、「（昭和 年北海道条例第 号）」及
び「（昭和 年北海道条例第 号）」を削り、同条第２項中「改正条例」を「平成 年改正
条例」に改める。

新規則第２条第１項に規
定する管理職員特別勤務
手当の額

平成 年３月 日までの
管理職員特別勤務手当の
額

円 円

円 円

円 円
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第５条見出し中「改正条例」を「平成 年改正条例」に改め、同条第１項中「受けること
となる給料月額」の次に「（第３条第１項に定める職員に該当する者については教職調整額
を加えた額。）」を加え、「改正条例」を「平成 年改正条例」に改め、同条第２項中「改
正条例」を「平成 年改正条例」に改める。
第６条中「改正条例」を「平成 年改正条例」に改める。
附 則

この規則は、公布の日から施行し、平成 年４月１日から適用する。

地域手当に関する規則の一部を改正する規則をここに公布する。
平成 年３月 日

北海道人事委員会委員長 中 澤 義 則
北海道人事委員会規則７

地域手当に関する規則の一部を改正する規則
地域手当に関する規則（北海道人事委員会規則７ ）の一部を次のように改正する。
附則第３項中「 分の 」を「 分の 」に改める。
附則第５項中「別表第５の医療職給料表」を「別表第４の医療職給料表」に改める。
附則別表支給割合の欄中「 分の 」を「 分の 」に、「 分の 」を「 分の
」に改める。
附 則

この規則は、平成 年４月１日から施行する。

医療職給料表の適用を受けることとなる警察職員の給料の切替えに関する規則をここに公
布する。
平成 年３月 日

北海道人事委員会委員長 中 澤 義 則
北海道人事委員会規則７

医療職給料表の適用を受けることとなる警察職員の給料の切替えに関する規則
（目的）

第１条 この規則は、北海道地方警察職員の給与に関する条例の一部を改正する条例（平成
年北海道条例第 号）附則第２項の規定に基づき医療職給料表の適用を受けることとな

る職員の職務の級及び号俸の切替えに関し必要な事項を定めることを目的とする。
（職務の級及び号俸の切替え）

第２条 平成 年４月１日（以下「切替日」という。）の前日において行政職給料表の適用
を受けていた職員のうち、切替日において医療職給料表の適用を受けることとなる職員の
切替日における職務の級及び号俸は、北海道職員の給与に関する条例（昭和 年北海道条

例第 号）の適用を受ける職員が初任給、昇格、昇給等の基準に関する規則（北海道人事
委員会規則７ ）第 条及び第 条の規定の適用となる職員としてそれらの規定を適
用した場合に決定される職務の級及び号俸とする。
附 則

この規則は、平成 年４月１日から施行する。

管理職員等の範囲を定める規則の一部を改正する規則をここに公布する。
平成 年３月 日

北海道人事委員会委員長 中 澤 義 則
北海道人事委員会規則

管理職員等の範囲を定める規則の一部を改正する規則
管理職員等の範囲を定める規則（北海道人事委員会規則 １）の一部を次のように改正

する。
別表知事部局の項本庁の事項中「行政改革課の主幹（グループリーダーを除く。）」を
「行政改革局の試験研究機関の運営に係る事務を担当する主幹 行政改革局の公立大学法人
札幌医科大学への派遣職員の人事に係る事務を担当する主査 行政改革課の主幹（グループ
リーダーを除く。）」に、「大学改革推進室の主幹（グループリーダーを除く。） 大学改
革推進室の大学の運営又は大学職員の給与その他の勤務条件に係る事務を担当する主査 職
員監等」を「職員監等」に、「副出納長」を「会計管理者」に改め、同項北方建築総合研究
所の事項中「副所長」を「副所長 センター長」に改め、同項中札幌医科大学の事項、札幌
医科大学附属病院の事項、札幌医科大学附属総合情報センターの事項、札幌医科大学附属産
学・地域連携センターの事項及び札幌医科大学医学部附属がん研究所の事項を削り、同表教
育庁の項中青年の の事項及び少年自然の の事項を削り、同項特殊教育センターの事項中
「特殊教育センター」を「特別支援教育センター」に改め、同項中
「

」

を

高等学校 校長 教頭 事務長

盲学校

聾学校

養護学校

「

」

に改める。

高等学校 校長 教頭 事務長

中等教育学校

特別支援学校
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附 則

この規則は、平成 年４月１日から施行する。

公益法人等への北海道職員等の派遣等に関する規則の一部を改正する規則をここに公布す
る。
平成 年３月 日

北海道人事委員会委員長 中 澤 義 則
北海道人事委員会規則

公益法人等への北海道職員等の派遣等に関する規則の一部を改正する規則
公益法人等への北海道職員等の派遣等に関する規則（北海道人事委員会規則 １）の一

部を次のように改正する。
別表第１中「財団法人 年 ノルディックスキー世界選手権札幌大会組織委員会」
及び「財団法人北海道青少年育成協会」を削り、
「公立学校共済組合北海道支部」を
「公立学校共済組合北海道支部
公立大学法人札幌医科大学 」

に、

「社団法人北海道農業担い手育成センター」を
「社団法人北海道農業担い手育成センター
社団法人北海道貿易物産振興会 」

に改める。

附 則

この規則は、平成 年４月１日から施行する。

道 人 事 委 員 会 告 示

北海道人事委員会告示第３号

昭和 年北海道人事委員会告示第６号（北海道職員の給料表の適用範囲に関する規則に基
づく給料表の適用範囲指定）の一部を次のように改正し、平成 年４月１日から施行する。
平成 年３月 日

北海道人事委員会委員長 中 澤 義 則
本文中「第６条、第７条、第８条及び第９条」を「第５条、第６条、第７条及び第８条」

に改める。
第２項第７号中「養護学校」を「特別支援学校」に改める。
第３項第９号中「盲学校、ろう学校、養護学校」を「中等教育学校、特別支援学校」に改

め、同号を第 号とし、同項第１号から第８号までを１号ずつ繰り下げ、同項に第１号とし
て次の１号を加える。

本庁の総務部行政改革局に勤務する獣医師又は栄養士である職員
第４項第５号中「養護学校」を「特別支援学校」に改める。

北海道人事委員会告示第４号

平成 年北海道人事委員会告示第 号（へき地学校及びその級別の指定）の一部を次のよ
うに改正し、平成 年４月１日から適用する。

平成 年３月 日
北海道人事委員会委員長 中 澤 義 則

石狩支庁管内の項中
「

」
及び石狩市厚田区望来 望来中学校 ２

「
」
を削当別町字蕨岱 蕨岱小学校 １

り、渡島支庁管内の項中
「

」
を削八雲町栄浜 栄浜小学校 １

「
」
、江差町字朝日町 朝日小学校 １

り、檜山支庁管内の項中

「

」
、

厚沢部町字清水 清水小学校 ３
厚沢部町字清水 清水中学校 ３

「

」
及び

今金町字花石 花石小学校 ３
今金町字金原 金原小学校 ３

「
」
を削今金町字田代 八束小学校 ２

り、後志支庁管内の項中
「

」
及び

黒松内町字中ノ川 中ノ川小学校 ２
黒松内町字中ノ川 中ノ川中学校 ２

「
」
を削余市町豊丘町 豊丘小学校 １

り、空知支庁管内の項中
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「

」
を削

稚内市大字抜海村字バツカイ 抜海小学校 ２
稚内市大字抜海村字バツカイ 抜海中学校 ２

り、宗谷支庁管内の項中

「

」

及び
豊浦町字山梨 山梨小学校 ３
豊浦町字新山梨 新山梨小学校 ２
豊浦町字大岸 大岸小学校鉱山分校 ２

り、網走支庁管内の項中

「
」
を削富良野市西達布市街 樹海東小学校 ２

り、「樹海西小学校」を「樹海小学校」に改め、
「

」
、当麻町 開明小学校 １

「
」
及び上川町字東雲 東雲小学校 １

「
」
を削音威子府村字咲来 咲来小学校 ２

り、留萌支庁管内の項中
「

」
、留萌市大字留萌村字幌糠 幌糠中学校 １

「
」
及び小平町字寧楽 寧楽小学校 ２

「
」
を削天塩町字ウブシ 北産士小学校 ２

「
」
及び美幌町字豊幌 上美幌小学校 １

「
」
を削津別町字上里 上里小学校 ３

り、胆振支庁管内の項中

「
」
を削洞爺湖町花和 花和小学校 １

り、十勝支庁管内の項中
「

」
、新得町字上佐幌基線 佐幌小学校 １

「

」
、

広尾町字音調津 音調津小学校 ２
広尾町字音調津 音調津中学校 ２

「
」
及び広尾町字野 ９線 野 中学校 １

「
」
を削豊頃町茂岩栄町 茂岩小学校 １

り、釧路支庁管内の項中
「

」
及び標茶町字上多和原野 弥栄小学校 １

「

」
を削

白糠町和天別 河原小学校 ２
白糠町和天別 河原中学校 ２

り、根室支庁管内の項中
「

」
、根室市落石東 根室市落石学校給食共同調理場 ２

「
」
及び根室市厚床２丁目 根室市厚床学校給食共同調理場 ２

「
」
を削根室市歯舞４丁目 根室市歯舞学校給食共同調理場 １

る。

北海道人事委員会告示第５号

平成 年北海道人事委員会告示第 号（へき地学校に準ずる学校の指定）の一部を次のよ
うに改正し、平成 年４月１日から適用する。

平成 年３月 日

り、上川支庁管内の項中

「
」
を削幌加内町字政和第二 政和小学校 ３

「
」
、旭川市東旭川町米原 旭川第一中学校 １

「

」
及び

旭川市神居町神居古潭 神居古潭小学校 １
旭川市神居町神居古潭 神居古潭中学校 １
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毎 週 火 ・ 金 曜 日 発 行 （購読料金（送料とも）は月額 円） 発 行 北 海 道
編 集 総務部人事局法制文書課
印 刷 富 士 プ リ ン ト 株 式 会 社

る。

北海道人事委員会告示第６号

平成 年北海道人事委員会告示第 号（特別の地域に所在する学校の指定）の一部を次の
ように改正し、平成 年４月１日から適用する。

平成 年３月 日
北海道人事委員会委員長 中 澤 義 則

網走支庁管内の項中「紋別南高等学校」を「紋別高等学校」に改める。

「
」
を削江差町字田沢町 日明小学校

り、「水堀小学校」を「江差北小学校」に改め、胆振支庁管内の項中
「

」
を削登別市登別温泉町 登別温泉小学校

北海道人事委員会委員長 中 澤 義 則
檜山支庁管内の項中


